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Wenn Menschen wissen, warum sie 

etwas tun, können sie Höchstleistungen 

vollbringen und sich voll mit ihrer 

Tätigkeit identifizieren.  

 > Schwerpunkt: Aufbau von Teams auf Basis  

gegenseitigen Vertrauens, Implementierung des  

AGILean Projektmanagement Ansatzes, Einführung  
von Product Roadmapping Prozessen, l 
ösungsorientiertes Denken und Handeln fördern,  

Vorantreiben des New Work Spirits. 
 > Erklärtes Ziel: Mir ist wichtig, den Menschen auf  

Augenhöhe zu begegnen und ihnen dabei zu helfen,  
Sinn und Freude in ihrer Tätigkeit zu entdecken. 
Ausbildung/ Bisherige Erfolge: Studium des  

Maschinenbaus (B.Eng.), Studium Applied  
Management (M.A.), qualitative Studie der Relevanz  
unterschiedlicher Trends in Unternehmen im Kontext  

von New Work, Leitung des Produktmanagements  

eines internationalen. Unternehmens im Bereich  
Luftfahrt, Projektbegleitung Product Roadmapping,  

Implementierung und Schulung der agilen Methoden  

(in Soft- und Hardware) in verschiedenen  
internationalen Unternehmen der Luftfahrt Branche. 

Stefan Herrmann: Ich möchte immer neugierig bleiben und Menschen mit Empathie begegnen. Ich halte mich für 
einen besonnenen Menschen, der Themen zu Umsetzung bringen will, sowie klare Kommunikation und Transpa-

renz schätzt. 
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