
A G I L E A N  A C A D E M Y  ·  C O A C H

AGILean Coach —
Facilitator für agile Organisationen.

Coaching als modernes Führungs- und Entwicklungswerkzeug —
projektübergreifend, menschenzentriert, wirksam.



R A H M E N  &  Z I E L G R U P P E

Wie und für wen
AGILean Coach wirkt.

AGILean Coach gibt es in drei Ausführungen — für alle, die bereits als Master oder
Product Owner arbeiten und ihre Kompetenzen weiterentwickeln wollen.

Format

Remote

Via MS Teams,
begleitet von ein bis
zwei Coaches.

Live

Vor Ort, begleitet von
ein bis zwei Coaches.

Blended

Selbstständiges
Lernen mit
Unterstützung von
Coachify.

Zielgruppe
Menschen, die bereits in AGILean-Rollen arbeiten und Organisationen als Facilitator
begleiten wollen.

AGILean Master und Product Owner

Coaches und Projektleiter

Führungskräfte und Teamleiter

Organisations- und Personalentwickler

Change-Manager und Geschäftsführer



N U T Z E N

Was Sie aus diesem
Training mitnehmen.

Sie haben Ursprung und Werte von AGILean in Projekten verinnerlicht.

Sie begleiten Product Owner Teams und crossfunktionale Projektteams.

Sie sorgen dafür, dass die kontinuierliche Verbesserung im Fluss bleibt.

Sie unterstützen dabei, Störungen und Hindernisse zu beseitigen.

Sie erkennen Konflikte frühzeitig und lösen sie mit geeigneten Interventionen.

Sie entwickeln Ansätze für eine agile Organisationsentwicklung.

You go first.
Haltung, die Organisationen verändert.



I N H A L T E

Was Sie im Training
erarbeiten.

Neun Bausteine für Ihre Entwicklung zum Facilitator für agile
Organisationsentwicklung.

Rollenverständnis

Dualität im AGILean
Coaching — Schärfung
des eigenen Profils.

Handlungsfelder

Rollen und Aufgaben
eines AGILean
Coaches.

Haltung: You go
first!

Die innere Haltung als
Grundlage wirksamen
Coachings.

Umfeld gestalten

Coaching durch
Wechselwirkung
beteiligter Individuen.

Musterbrecher

Perspektivwechsel
und nutzenbringende
Interventionen.

Konfliktlösung

Konflikte frühzeitig
erkennen und gezielt
auflösen.

Moderation &
Tools

Werkzeuge und
Methoden für
AGILean Zeremonien.

Peer-Coaching

Methode zur
Entwicklung eigener
Coaching-Stärken.

Vernetztes
Arbeiten

Mit internationalen
und
standortunabhängigen
Teams.



E I N O R D N U N G

Eine Stufe im AGILean
Kompetenzaufbau.

Das AGILean Coach-Training setzt Master und Product Owner voraus — und
stellt die Grundlage für den AGILean Trainer dar.

Basics
Voraussetzung

Master
Voraussetzung

Product Owner
Voraussetzung

Coach
Dieses Training

Nach diesem Training begleiten Sie die agile Transformation Ihres
Unternehmens als Facilitator — und entwickeln individuelle
Veränderungsprozesse einzelner Akteure.



N Ä C H S T E R  S C H R I T T

Bereit für den
nächsten Schritt?

Diese Kurse sind für B2B gedacht.
Fragen Sie Termine und Details für Ihr Unternehmen direkt an.

Gespräch vereinbaren Per E-Mail anfragen

calendly.com/agilean  ·  office.koeln@agilean.de

AGILean GmbH
Heinz Erretkamps
Kratzweg 34
51109 Köln
+49 221 9549 1212
office.koeln@agilean.de
www.agilean.de

https://calendly.com/agilean
mailto:office.koeln@agilean.de

