
A G I L E A N  A C A D E M Y  ·  L I V E  O D E R  R E M O T E

AGILean Team Training.
Gemeinsam Ergebnisse liefern.
Das Team arbeitet am realen Projekt und liefert echte Ergebnisse – noch während des Trainings.
Das Team Training findet dort statt, wo Projekte entstehen: im realen Arbeitskontext, nicht im
Seminarraum. Vom Einzelkönner zum Collective Mind.

I H R  N U T Z E N

Teamflow statt Einzelkönner.
Das Team liefert echte Projektergebnisse – bereits
während des Trainings.

Teamflow und kollektive Performanz ersetzen
Einzelkämpfertum.

Eine gemeinsame Ergebnissprache schafft Klarheit für
alle Beteiligten.

Das „Wozu?“ motiviert das Team und richtet alle auf ein
Ziel aus.

10:20:70:10 – 70 % Lernen direkt am realen, laufenden
Projekt.

Zielgruppe
Teams in komplexen
Entwicklungs- und
Industrieprojekten

AGILean Master,
Product Owner und Coach
gemeinsam

Projektleiter und Teamleiter

Führungskräfte, die ihr Team
aktiv begleiten

Wirkung
Ein Innovationsturbo: Begeisterung,
Fokus und Disziplin machen
Projekte „gelungen“.

Inhalte: sechs Bausteine

Collective Mind Als Einheit mehr bewirken als die Summe der Einzelteile.

Lebende Objekte 70 % operative Praxis: echte Sprints, echte Projektergebnisse.

Das Geschenk Das „Wozu?“ – ein Zauberlächeln beim Kunden und im Team.

10:20:70:10 Wissen – Begleitung – Handeln – Emergenz.

Ergebnissprache „Was hast du geliefert?“ statt „Was hast du getan?“

4h-Einheiten Gehirngerechtes Arbeiten: Fokus, Sicherheit, häufige Erfolge.

Einordnung

AGILean Team Training
Kein Schritt im Zertifikatspfad  ·  ergänzt alle Rollentrainings  ·  am realen Projekt

Format: Live vor Ort oder remote per MS Teams, mit ein bis zwei Coaches  ·  Termine nach Absprache
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