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AGILean Coach.
Organisationen entwickeln.
Sie beherrschen die Rollen des AGILean Masters und Product Owners. Coaching erfahren Sie als
modernes Entwicklungs- und Führungswerkzeug, um selbstorganisierte Teams menschenzentriert
zu unterstützen – projektübergreifend, als Facilitator agiler Organisationsentwicklung.

I H R  N U T Z E N

Getting Projects Done!
Sie haben den Ursprung und die Werte von AGILean in
Projekten verinnerlicht.

Sie begleiten Product Owner Teams und unterstützen
crossfunktionale Projektteams.

Sie sorgen dafür, dass die kontinuierliche Verbesserung
(KVP) im Fluss bleibt.

Sie unterstützen dabei, Störungen und Hindernisse zu
beseitigen.

Sie erfahren, wie Sie Konflikte in Teams frühzeitig
erkennen und auflösen können.

Sie lernen Führung im Rahmen von AGILean Coaching
kennen.

Sie entwickeln Ansätze für eine agile
Organisationsentwicklung und unterstützen bei der
Umsetzung.

Zielgruppe
Menschen, denen der Projekterfolg
am Herzen liegt und die wissen,
dass Projekte von Menschen für
Menschen gemacht werden.

AGILean Master,
Product Owner und Coaches
Projektleiter und Teamleiter
Führungskräfte und
Geschäftsführer
Organisations- und
Personalentwickler
Change-Manager

Einordnung

Basics Voraussetzung

Master Voraussetzung

Product Owner Voraussetzung

Coach Dieses Training

Trainer Aufbaustufe

Inhalte (Auszug)

Schärfung des Rollenverständnisses: Dualität
im AGILean Coaching

Handlungsfelder: Rollen und Aufgaben eines
AGILean Coachs

Haltung des AGILean Coachs: You go first!

Umfeldgestaltung: Coaching über das Umfeld
und die Wechselwirkung beteiligter Individuen

Perspektivwechsel und Musterbrecher:
Nutzenbringende Interventionen

Konflikte: Frühzeitig erkennen und mit
geeigneter Intervention auflösen

Moderation: Werkzeuge und Methoden für
AGILean Zeremonien

Peer-Coaching: Methode zur Entwicklung
persönlicher Coaching-Kompetenzen

Vernetztes Arbeiten: Internationale und
standortunabhängige Teams

Agile Organisationsentwicklung: Ansätze und
Umsetzungsmöglichkeiten

Format: Blended Learning inklusive Zertifizierung  ·  remote oder live vor Ort  ·  Termine nach Absprache
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